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 في جامعة آل البيت تعليمات مركز بحوث الطاقة
 1/6/2009( تاريخ 293/2002/2009ة عن مجلس العمداء بقراره رقم )صادر

 1992( لسنة 00( من نظام المراكز العلمية في جامعة آل البيت رقم )2بمقتضى المادة )

 

ويعسػ  هيػا  (في جامعػة لؿ اليتػ  تعميسات مركز بحوث الطاقة)تدسى ىذه التعميسات  -:(1المادة )
 قرارىا من مجمس العسداء.إاعتباراً من تاريخ 

دناه، ما لػ  تػدؿ اليريشػة عمػى أيكوف لمعبارات والكمسات التالية السعاني السخررة ليا  -:(2) المادة
 -ذلك: غتر

 اليت .جامعة لؿ  -:الجامعة

 رئيس الجامعة. -:الرئيس

 .الطاقةمركز بحوث  -:المركز

 .السركزمجمس  -:المجلس

 مدير السركز. -:المدير

 و من يشتبوأويرتبط هرئيس الجامعة  يشذأ في الجامعة مركز يدسى مركز بحوث الطاقة -:(3) المادة

 

 هداف المركزأ

 -التالية: الأىداؼيعس  السركز عمى تحيتق  -:(4المادة )

 حدب أولوياتيا. السختمفة مجالات الطاقة  فيإجراء البحوث  .1
مجالات  فيبحوث ودراسات الطاقة وذلك من خلاؿ الدورات التدرييية  في السداىسة .2

 الطاقة والعسميات السراحبة ليا. 
 . في الأردف الطاقةسرادر قاعدة هيانات خاصة ب إنذاء .3
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ن خلاؿ الدراسات والبحوث مجاؿ الطاقة وذلك م فيالقياـ بسيسة هت  الخيرة  .4
 .والاختبارات لميتئات والذركات الرشاعية

استخداميا في  وجدوى الطاقة الستجددة  تكشولوجياالقياـ هتجارب متدانية لتطوير  .5
 الأردف. 

  وأية أنظسة أخرى. الستكاممةوطاقة الرياح رسي  وتشفتذ أنظسة الطاقة الذسدية ت .6

نذر السعرفة والخيرة في مجالات الطاقة وطرؽ ترشتد استيلاؾ الطاقة من خلاؿ  .7
في مجالات البحثية سذاريع الوتشفتذ والسؤتسرات الستخررة السحاضرات، الشدوات، 

 . الطاقة السختمفة

 
 مجلس المركز

   -(:5) المادة

من هتشي  مدير السركز هرئاسة الرئيس  و تدعة يعتشي  الرئيسئعزاأ يكوف لمسركز مجمس عدد  .1
 ه من الجامعة والجامعات والسؤسدات والذركات الرسسية والخاصة.ؤ و من يشتبو ويكوف أعزاأ

 -يتولى السجمس الرلاحيات التالية: .2

 قرار خطة العس  الدشوية.إرس  الدياسة العامة لمسركز و  - أ
 .التوصية بإقرارىادراسة موازنة السركز الدشوية و  - ب

والسداعدة في الحروؿ عمى التسوي  اللازـ مذاريع البحوث السيدمة لمسركز  مشاقذة - ت
 ليا.

لى إدراسة الاتفاقيات التي يعيدىا السركز مع الجيات ذات العلاقة والتوصية هذلك  - ث
 الرئيس.

 دراسة الييك  الإداري لمسركز والتشدتب هذلك إلى الرئيس. - ج

 أية أمور أخرى ذات صمة بأىداؼ السركز.  - ح
 

 المركزمدير 

   -(:6) المادة

 يعتن مدير السركز بيرار من الرئيس. .1
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حد العاممتن في الجامعة ويحس  شيادة الدكتوراه في أيكوف  أفلمسركز  اً يذترط فيسن يعتن مدير  .2
 . بالطاقةحد التخررات ذات العلاقة أ

ا فػػي نظسػػة السعسػػوؿ هيػػة والساليػػة لمسػػدير حدػػب اليػػوانتن والأيػػجبػػات الوفي اتحػػدد الحيػػوؽ والو  .3
 الجامعة.

 
 مهام مدير المركز

 -يشاط بسدير السركز السياـ التالية: -(:7المادة )

 في الجامعة. السعسوؿ هيادارية والسالية لمسركز وحدب اليوانتن والتعميسات متابعة الذؤوف الإ .1
و مػػػن خلالػػػو وحدػػػب أبحػػػاث السشفػػػذة مػػػن قيػػػ  السركػػػز داريػػػة والساليػػػة لسذػػػاريع الأالستابعػػػة الإ .2

 في الجامعة. السعسوؿ هيااليوانتن والتعميسات 

 قراره.سجمس لإاللى إعداد التيرير الدشوي لمسركز ورفعو إ  .3

 السوازنة السالية الدشوية لمسركز. إعداد .4

مخاطبػػة الجيػػات السانحػػة والسؤسدػػات البحثيػػة عمػػى السدػػتويتن الػػوطشي والػػدولي لبحػػ  سػػي   .5
 ز.التعاوف ودع  نذاطات السرك

 متابعة تشفتذ قرارات وتوصيات السجمس. .6

 أية مدؤوليات وصلاحيات أخرى يفوضيا الرئيس أو السجمس.  .7

 ييوـ السركز هتشفتذ عسمو بإتباع واحده أو أكثر من الوسائ  التالية: -:(8المادة )

تعتػػػتن بػػػاحثتن متفػػػرغتن حدػػػب الأصػػػوؿ الستبعػػػة فػػػي الجامعػػػة لإجػػػراء البحػػػوث والدراسػػػات أو  .1
 عزاء ىتئة التدريس في إجراءىا.مداعدة أ 

تكميػػه ىتئػػة التػػدريس أو البػػاحثتن مػػن داخػػ  الجامعػػة وخارجيػػا لتشفتػػذ واحػػد أو أكثػػر مػػن هشػػود  .2
هرنامج العس  وذلػك وفيػاً لتعميسػات السركػز ويػشظ  ليػذه القايػة عيػد هػتن الجامعػة والباحػ  ييػتن 

رغ الباحػػ  وأيػة أمػػور أخػرى متعميػػة فيػو متزانيػػة البحػ  والسػػدة الزمشيػة اللازمػػة لتشفتػذه ومػػدى تفػ
 بالبح  ويوقع العيد عن الجامعة رئيس الجامعة أو من يشتبو.
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 الإجراءات الإدارية والمالية في المركز

)هشػػػد مرػػػاريه إداريػػػة( عمػػػى ميترحػػػات السذػػػاريع  جامعػػػةملتحػػػدد قيسػػػة هػػػدؿ الخػػػدمات  -(:9الماااادة )
تعػػػدي  ىػػػذه الشدػػػبة وفػػػق  مسجمػػػسل% ويجػػػوز 22هشدػػػبة  السركػػػز السيدمػػػة مػػػن خػػػلاؿ

 متطمبات الجية السانحة.

 من السرادر التالية: إيرادات السركز تتكوف  -(:11) المادة

 الدشوية. السوازنةمداىسة الجامعة والتي تحدد في  .1
و مػن الذػركات أالسركز من السؤسدات الوطشية والعربية والدولية  االتي يحر  عمتي الإيرادات .2

 بحاث السركز.أالتي تيت  باستقلاؿ نتائج 

جػػػػراءات السػػػػشل والسدػػػػاعدات مػػػػن الجيػػػػات السحميػػػػة والعربيػػػػة والدوليػػػػة بعػػػػد قيوليػػػػا ضػػػػسن الإ .3
 .في الجامعةصوؿ الستبعة الأو 

حرػػػة السركػػػز مػػػن عوائػػػد الدراسػػػات والاستذػػػارات والبحػػػوث وبػػػراءات الاختػػػراع التػػػي تػػػت  مػػػن  .4
 خلالو.

التػي تػت  مػن خػلاؿ  تي من الدراسػات والاستذػارات والػدوراتأالست الرافي يوزع الدخ  -(:11) المادة
 -وفياً لسا يمي: بعد خر  التكاليه الساليةالسركز 

 تخر  لرالل حداب الجامعة. عمى الأق  %(22) -أ

بيػػرار مػػن الػرئيس هشػػاءً عمػػى  لرػػالل الفريػػق الػذي قػػاـ هتشفتػػذ العسػ  يػوزع البػػاقي كسكافػ ت -ب
 . أعزائووحدب اتفاؽ خطي مديق هتن  تب من مدير السركزتشد

 فتوزع الػدخ  الرػافيو دولية أفي حاؿ تسوي  مذروع بحثي من جيات مانحة محمية  -(:12المادة )
  -عمى الشحو التالي:

 .لحداب الجامعةت  %( من هشد السكاف22) .1

 .لرالل السركزت  %( من هشد السكاف12) .2

بيػرار مػػن الػػرئيس هشػػاءً  لرػػالل الفريػػق الػػذي قػاـ هتشفتػػذ العسػػ  يػوزع%( مػن هشػػد السكافػػ ت 72) .3
  عمى تشدتب من مدير السركز.

( مػػػن ىػػػذه التعميسػػػات يػػػت  معاممػػػة 12( و)11بقػػػل الشظػػػر عسػػػا ورد فػػػي السػػػادتتن ) -(:13الماااادة )
السػػػػوففتن الإداريػػػػتن فػػػػي ىػػػػذا السركػػػػز مػػػػن حتػػػػ  السكافػػػػ ت حدػػػػب تعميسػػػػات العسػػػػ  
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ي الجامعػػػة، عمػػػى أف تػػػدفع مكافػػػ تي  مػػػن موازنػػػة السذػػػروع الإضػػػافي السعسػػػوؿ هيػػػا فػػػ
 السعشي.

 يػػػػػت  الرػػػػػرؼ مػػػػػن حدػػػػػاب السركػػػػػز بيػػػػػرار مػػػػػن السػػػػػدير لمسبػػػػػال  التػػػػػي لا تزيػػػػػد عػػػػػن -(:14المادة )
( وتيػػػ  عػػػن 522( ديشػػار وبيػػػرار مػػػن رئػػػيس السجمػػػس لمسبػػػال  التػػػي تزيػػػد عػػػن )522)
سجمػػس لمسبػػال  التػػي تزيػػد لا( ديشػػار وبيػػرار مػػن الػػرئيس هشػػاءً عمػػى تشدػػتب مػػن 1222)

 عن ذلك.

يشذأ عن تطيتػق ىػذه التعميسػات فػي الحػالات التػي  إشكاؿي أيي  مجمس العسداء في  -(:15) المادة
 ل  يرد فتيا نص.

 الرئيس ورئيس السجمس والسدير مدؤولوف عن تشفتذ ىذه التعميسات. -(:16) المادة

 
 


