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 جامعة آل البيتفي العُمانية التنفيذية لمسابقة البحوث تعليمات ال

 م(10/2024 /22تاريخ )ب( 38/2024/2025قراره رقم ) موجب  مجلس العمداءالصادرة عن 

 (1998( لسنة )70العلمية في جامعة آل البيت رقم )نظام المراكز ( من 8)رقمنص المادة إلى استنادا 

 م(2024( من تعليمات مركز البحوث والدراسات العُمانية لسنة )18ونص المادة رقم )

=========================================================== 

العُمانيَّة في جامعة تُسمممه هذه التعليمات لالتعليمات التنفيذية لماسممابقلة البحوث  (:1المادة )

 آل البيتل، ويُعمل بها من تاريخ إِقرارها.

يكون للكلممات والعبمارات ايتيمة مي مما وردت في همذه التعليممات المعمان               (:2المادة )

 المخصصة ألدناه، ما لم تدل القرينة عله خلاف ذلك.

 جامعة آل البيت.  الجامعة:  -

 رئيس الجامعة. الرئيس:  -

 البحوث والدِّراسات العُمانيَّة.مركز  المركز:  -

 مدير المركز. المدير:  -

 مجلس المركز. المجلس:  -

 مُسابقلة البحوث العُمانيَّة في جامعة آل البيت. الماسابقلة:  -

 اللجنة العلميَّة الماشرفة عله الماسابقلة. اللجنة:  -

سواء       العمل البح  : أيّ - سابقة،  شروط ومعايير هذه الم عمل تتوفر فيه كافة 

 كان عله شكل بحث علم  منشور أو عله شكل رسالة علمية مجازة.

تهدف الماسمممابقلة إلى تقديم الجوائز النقدية للبام لم المتميزين المختصمملم، سممعيا            (:3المادة )

 لتحقيق الألهداف ايتية:

توثيق صمملات التعماون العلمّ  والبح ّ  وال قمافّي بلم المملكمة الأاردنيمة                            .أ

 عُمان.الهاشميَّة وسلطنة 

ناول        .ب يَّة الت تت يد من البحوث العلم بام لم الأردنيلم عله إِجراء مز تشممجيا ال

 المستجدات المتعلقة بالشأن العُمانّ .

قة             .ج نة المتعل يَّة الراه يات البح  بالأولو لدارسمملم الأردنيلم  بام لم وا تعريف ال

 بالشأن العُمانّ .

ات الأاردنيَّة المتعلقة بالشممأن إِفادة المعنيلم في سمملطنة عُمان من نتائا الدِّراسمم .د

 العُمانّ .
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تُخصممص جامعة آل البيت من موازنة المركز ثلاث جوائز نقدية، بواقا جائزة وامدة     (:4المادة )

 لكل فئة من الفئات ومسب ايت :

 ( أللفا دينار أاردن .2,000أفضل رسالة دكتوراه مجازة: ) .أ

 ردن .وخمسمائة دينار أا( أللف 1,500أفضل رسالة ماجستير مجازة: ) .ب

 أاردن . ( أللف دينار1,000بحث علم : ) أفضل .ج

تبارا  من عام رة وامدة لها كل سنتلم اعويتم عقد دو ل المركز،بَتُدار المسابقة من قِ (:5المادة )

 :م( وفق البرناما الزمني ايت 2026)

شهر آذار )مارس( من العام، وذلك عله الموقا      .أ صف  سابقة قبل منت الإعلان عن الم

 الالكترون  للجامعة. 

سابقة، اعتبارا  من )     .ب شاركة بالم ستقبال طلبات الم ( آذار )مارس(، لمدة 15البدء با

 شهرين ونصف، ومته نهاية شهر أيار )مايو(. 

شاركة بالم    .ج سة وفرز وتحكيم الأعمال البح ية الم ضلة فيما    درا سابقة والمفا

ها، خلال )  كة           75بين بات المشمممار بال طل هاء فترة اسممتق تاريخ انت ما  من  ( يو

 بالمسابقة.

 اعتماد النتائا رسميا  وإعلانها خلال الربا الأخير من العام. .د

يجوز للرئيس تغيير المواعيد الواردة أعلاه، بناء عله توصممية من المدير، إذا لزم       .ه

 الأمر ذلك.

 آلية التقدم للمشاركة بالمسابقة: :(6المادة )

يكون مق إبداء الرغبة بالمشممماركة بالمسمممابقة مقتصممرا  عله البامث في             .أ

مث الرئيس /             با مث المنفرد )أو عله ال با لمجازة، أو عله ال ية ا لة العلم الرسممما

لك الأمر             كذ خا ، و حث العلم ، دون غيره من الأشمم مث الأول( في الب با ال

ب المشممماركة والنماذج والوثائق وأية مراسمملات      بالنسممبة لمتابعة تقديم طل       

 خاصة بالعمل البح   واستكمال أية نواقص قد تحصل فيها.

تقتصممر مشممماركة البامث الوامد عله عمل بح   وامد فقئ ولفئة وامدة            .ب

 فقئ في دورة المسابقة الوامدة.

يقوم البامث بتعبئة كافة بيانات ومعلومات طلب المشممماركة بالمسمممابقة،                .ج

له    ماذج اللازمة        إويرسمم ثائق والن قا  به مختلف الو يا  إلى المركز/ مرف لكترون

لذلك بشممكل صممحيا وكامل، للتعبير رسميا  عن رغبته بالمشمماركة في             

 المسابقة.
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صل عله      .د سابقلة إقرارا  بأنه قد م شاركة في الما يُوقِّا البامث الرئيس الراغب بالم

شاركونه في البحث   شور الذي قدمه  موافقة جميا البام لم الذين ي العلم  المن

 لهذه المسابقة.

طيا  بأن العمل البح      خكة في الماسمممابقلة إِقرارا    يُوقِّا البامث الراغب بالمشمممار     .ه

ضبئ     شاركة به من لعامة الواردة في ااما  والشروط والمعايير تمالذي يرغب بالم

 المسابقة.

يا  بأنه ل          .و هدا  خط قلة تع بامث المشمممار  في الماسممماب هة    يُوقِّا ال ية ج قدم من أ ن يت

للحصممول عله أية مكافأة أو المشممماركة في أية مسمممابقة أخرم عن العمل         

البح   الذي شممار  به في هذه المسممابقة طوال فترة انعقاد دورة المسممابقة الت  

 اشتر  بها.

يلتزم البامث بتقديم جميا النسممخ من النماذج والوثائق والمعززات المطلوبة إلى  .ز

مل       كا كلك  لمحددة       المركز بشمم ية ا مدة خلال الفترة الزمن عة وا ودقيق دف

 وبالطريقة المعتمدة رسميا .

هاء الفترة               .ح عد انت لها ب ما ها و/أو اسممتك قديم بات يتم ت ية طل بأ لن يتم النظر 

 المقررة لذلك.

 تشكيل اللجنة العلمية: (:7المادة )

 تُشكل اللجنة العلمية المشرفة عله المسابقة بقرار من الرئيس بناءً عله .أ

 تنسيب من المدير.

 تتكون اللجنة من ثلاثة أعضاء، تشمل: .ب

 المدير، بصفته الوظيفية. .1

 اثنلم من أعضاء المجلس، أمدهما أردن  الجنسية وايخر عُمان  الجنسية.  .2

يشترط بجميا الأعضاء أن يكونوا من أعضاء الهيئة التدريسية، ومن  .ج

 الأعله رئيسا للجنة.تخصصات مختلفة، ويكون أقدمهم في الرتبة العلمية 

 ف مساعد المدير بأعمال أمانة سر اللجنة.يكلّ .د

 اجتماعات اللجنة: (:8المادة )

تجتما اللجنة بدعوة من رئيسممها مرة وامدة عله الأقل كل شممهر خلال فترة   .أ

ناءً عله            ماب، ب ها للاجت نة دعوت قة، ويجوز لرئيس اللج قاد دورة المسممماب انع

 مصلحة العمل ذلك.توصية من المدير كلما اقتضت 

صدر قراراتها         .ب ضائها، وت ضور جميا أع صحيحا  إلا بح لا يكون انعقاد اللجنة 

 بأغلبية الأصوات.
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 يجوز للجنة عقد اجتماعاتها عن بُعد. .ج

ة، من خلال تعميمها  العلاقة بالمقترمات العاجل      يجوز للجنة اتخاذ قراراتها ذات    .د

ا، دون الحاجة الخاصة به لكترون  الرسميةوتمريرها ضمن قنوات التواصل الا

 لعقد اجتماب فعل .

ن داخل الجامعة في مبا  من الخبراء والمختصمملم للجنة الاسممتعانة  ن تراه مناسمم .ه

 ت معدود.اجتماعاتها دون أن يكون لهم صو

سرية ومكتومة، ويتم    (:9المادة ) سلات اللجنة  تكون كافة أعمال وملفات ومعاملات ومرا

تقل عن سممنتلم من تاريخ إعلان النتائا النهائية رسميا ،         مفظها لدم المدير لمدة لا    

ويسممت نه من ذلك مطوية المسممابقة وتعليماتها و اذج المشمماركة بها، وما يوافق  

 الرئيس خطيا  عله نشره وإعلانه.

صلاميات الت تمكنها من     (:10المادة ) سة كافة ال تتولى اللجنة تنفيذ مختلف الألعمال وممار

في الِإشممراف الكامل عله الماسممابقلة في جميا مراملها مته إعداد  تحقيق غاياتها 

 توصياتها النهائية، من خلال ما يل :

إقرار المجالات المعرفية المعتمدة لغايات المشمماركة بالمسممابقة، ويراعه تنوعها   .أ

وعدم اقتصممارها أو تركزها  جالك معرفي وامد، و ا يتوافق والأهداف العامة          

 للمركز.

لكترون  للجامعة،   طوية المسمممابقة، تمهيدا لنشممرها عله الموقا الإ     اعتماد م  .ب

 وغيرها من الوسائل المتامة.

 اعتماد النماذج الخاصممة بالمسممابقة، من ميث طلب المشمماركة، و اذج تقييم .ج

كة      ية المشمممار مال البح  مال           الأع عة أع تاب به م ية  اذج أخرم تسممتوج ، وأ

 المسابقة.

 لكترونيا .إتحديد آلية تسليم المشاركات والنماذج والوثائق، ورقيا  و/ أو  .د

تحديد طبيعة النماذج والوثائق الواجب إرفاقها ما المشمماركة العلمية، وعدد              .ه

 النسخ المطلوبة، إذا كانت ورقية.

عايير              .و فة الم كا ها  مة الت تنطبق علي ية المسممتل مال البح  ماد جميا الألع اعت

المطلوبة في المسمممابقة ، تمهيدا  لبدء فرزها النهائ  والسممير          والشممروط العامة   

 بإجراءات تحكيمها أصوليا .

مة               .ز عا عايير والشممروط ال فة لأيك من الم خال مة الم مال المسممتل ماد جميا الألع اعت

المطلوبة في المسمممابقة، بعد الاطلاب عله وجه المخالفة في كلك منها، تمهيدا            

 ها أصوليا  دون أي إجراء.لتوجيه المدير لاستبعادها ومفظ
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اعتماد  وذج التقييم الخا  بالمسممابقة، مبينا  فيه البنود الخاصممة بالتقييم،  .ح

 والعلامة المخصصة لكل بند، والحد الأعله للعلامة المستحقة.

شراف العام عله تقييم الألع  .ط سابقة    مال البح ية المتوافقة ومعاالإ شروط الم يير و

، بواقا مقيملم اثنلم غاية، وفقا للنموذج المعتمدلل تقييما  علميا  دقيقا  سريا  

 عمل بح  . لكلّ

صات الدقيقة المعتمدة في      .ي ص سرية بالمقيملم وفقا  للتخ إعداد وتحديث قائمة 

المسممابقة لا تقل عن عشممر مقيملم في كل تخصممص قدر الإمكان، عله أن 

في البحث  يكونوا جميعا  من أعضاء الهيئة التدريسية من ذوي الخبرة الواسعة

ية، ويجوز            تاذ بة الأسمم قة، ممن لملون رت ية المرمو عة العلم العلم  والسممم

ة الدراسات كليالبحث العلم  و عمادةالاستعانة بقواعد البيانات المتامة لدم 

 العليا في الجامعة.

سالة العلمية، وفقا  لما      .  صل عليها البحث أو الر سئ العلامتلم الت م اعتماد متو

 لتقييم المستلملم من المقيملم.جاء في  وذج  ا

قل عن          .ل يا  عله متوسممئ ي مل بح   لصمممل فعل لمدير بحفظ أي ع يه ا توج

 %( من إجمال  علامة التقييم.70)

لدم           .م قة  ية المطب ئل العلم ماد إجراءات تقييم وتحكيم البحوث والرسممما اعت

 الجامعة، فيما لم يرد به نص صريا في هذه التعليمات.

البامث من المشمماركة في المسممابقة لمدة دورتلم، إذا  التوصممية للرئيس بحرمان  .ن

ثائق                لل جوهري في الو ية أو وجود خ مال البح  حة الأع عدم صمم نة  بت للج ث

 والمعززات الت أرفقها بطلب المشاركة.

( أيام عمل، من تاريخ انتهاء 10رفا التوصممية النهائية إِلى الرئيس في غضممون ) .س

 أعمالها، مشفوعة بتقرير متكامل.

 عمال أخرم يكلفها بها الرئيس، أو يقترمها المدير.أية أ .ب

يتولى رئيس اللجنة الإشممراف العام عله أعمال المسممابقة، وبشممكلك خا  القيام    (:11المادة )

 بايت :

 رئاسة وإدارة اجتماعات اللجنة. .أ

بحث علم  أو رسممالة علمية من القائمة الفرعية  اختيار مقيملم اثنلم لكلّ .ب

 المختصرة الت يقترمها المدير، ما مراعاة عدم التكرار قدر الإمكان.

 إعداد وإجراء المراسلات ما المقيملم، ومتابعتها معهم بكافة مراملها. .ج

 تزويد المدير بتقارير التقييم الواردة من المقيملم أولا  بأول. .د
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كتاب للرئيس للموافقة عله دفا مسممتحقات كل       التوصممية للمدير لرفا     .ه

 مقيم من المقيملم، مباشرة بعد استلام تقرير التقييم أصوليا . 

ت أعضممماء يس للموافقة عله دفا مكافآ   التوصممية للمدير لرفا كتاب للرئ     .و

 د تقديم تقريرها المتكامل.اللجنة العلمية وأملم سرها، بع

تاب للرئ      .ز مدير لرفا ك ية لل ق التوصمم قة   ة عله دفا جوائزيس للمواف المسممماب

 لنتائجها النهائية. لمستحقيها، بعد الإعلان الرسم 

 يس، أو يقترمها المدير.أية أعمال أخرم يكلفه بها الرئ .ح

يتولى المدير توفير كافة المتطلبات التشممغيلية اللازمة لقيام اللجنة بأعمالها،  ا               (:12المادة )

 في ذلك ما يل :

ر الجامعة ذات العلاقة لتنفيذ المهام والواجبات المطلوبة التنسيق ما اللجنة ودوائ .أ

 للمسابقة بكافة مراملها، مسب الجدول الزمني الخا  بها.

 عداد مسودة مطوية المسابقة، تمهيدا لرفعها للجنة.إ .ب

مل                إعلان .ج يد ومرا ها مواع نا  في ها، مبي ماد عد اعت قة ب ية المسممماب ونشممر مطو

في ذلك تحديد التاريخ الرسم  لبدء فترة المسممابقة، ومعاييرها وشممروطها،  ا 

 استقبال الأعمال البح ية وانتهاءها.

 توفير النماذج الواجب تعبئتها من قبل البامث لإرفاقها ما المشاركة العلمية. .د

مال                .ه عة أع تاب نة في م بل اللج ها من ق خدام جب اسممت مدة الوا ماذج المعت توفير الن

 المسابقة.

 بقة ما البام لم.متابعة المراسلات الخاصة بالمسا .و

 استقبال الألعمال المشاركة وفرزها أولا  بأول مسب فئاتها وتخصصاتها. .ز

سابقة مول      .ح شاركون في الم صحة المعلومات والبيانات الت قدمها الم التأكد من 

أعمالهم البح ية الت يرغبون بالمشممماركة بها،  ا في ذلك النماذج والوثائق            

 والمعززات المرفقة بها.

لمة الت تنطبق عليها كافة المعايير والشممروط الألعمال البح ية المسممتَتحديد  .ط

بدء                    ها و ماد هدف اعت نة ب ها للج يدا  لرفع قة، تمه بة في المسممماب مة المطلو عا ال

 تحكيمها أصوليا .

تحديد الألعمال المسممتلمة المخالفة لأيك من المعايير والشممروط العامة المطلوبة في  .ي

ف        خال جه الم يان و قة، وب ها،           المسممماب ماد هدف اعت نة ب ها للج يدا  لرفع ها، تمه ة في

 لاستبعادها ومفظها أصوليا .
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بالتقييم،            .  لخاصمممة  يه البنود ا نا  ف قة، مبي بالمسممماب خا   اقتراح  وذج تقييم 

 والعلامة المخصصة لكل بند، والحد الأعله لمجموب العلامة المستحقة.

ة علمية، سممالقيملم لكل بحث علم  أو راقتراح قائمة فرعية مختصممرة للم .ل

سية    ستنادا  إلى القائمة الرئي عها لرئيس اللجنة، ما الت اعتمدتها اللجنة، ورف ا

 ن.مراعاة عدم التكرار قدر الإمكا

 يس أو رئيس اللجنة.أية أعمال أخرم يكلفه بها الرئ .م

في كتوراه الماشمماركة تية في رسممائل الماجسممتير والدشممترط ألن تتوافر المعايير اييُ (:13المادة )

 الماسابقلة:

 ألن يكون البامث أردن  الجنسية. .أ

 أن يُشار إلى سلطنة عُمان أو ما يتعلق بها صرامة في عنوان الرسالة. .ب

أن يكون موضوب الرسالة مندرجا  في إِطار الدِّراسات البح ية المتعلقة بسلطنة   .ج

 عُمان، وفقا  للمجال )أو المجالات( المحدد )المحددة( في دورة المسابقة.

 تكون الرسالة مُجازة فعلا  من إمدم الجامعات الأردنية، وباللغة العربيَّة. أن .د

سنوات اعتبارا       لا أ .ه سالة ألك ر من ثلاث  ضه عله تاريخ إِجازة الر يكون قد م

 من التاريخ المعتمد رسميا  لبدء استقبال طلبات المشاركة بالمسابقة.

صل عله منحة من أية جهة     لاأ .و سبق وفاز بجائزة أخرم أو ما يكون البامث قد 

 كانت عن الرسالة الامشار  بها في هذه المسابقة.

 يُشترط ألن تتوافر المعايير ايتية في البحوث العلمية الماشاركة في الماسابقلة: (:14المادة )

 ألن يكون البامث الرئيس )الأول( أردن  الجنسية. .أ

 إجمال  عدد البام لم المشتركلم في البحث الوامد عن ثلاثة بام لم.ألا يزيد  .ب

لة            .ج مد من   حث الوا عدين المشممتركلم في الب بام لم المسممما عدد ال يد  ألا يز

 الجنسية العُمانية عن بامثٍ وامد.

 ألا يكون البحث مستلا  من رسالة ماجستير أو دكتوراه أو كتاب. .د

 ق بها صرامة في عنوان البحث.أن يُشار إلى سلطنة عُمان أو ما يتعل .ه

سات البح ية المتعلقة بسلطنة      .و ضوب البحث مندرجا  في إِطار الدِّرا أن يكون مو

 عُمان، وفقا  للمجال )أو المجالات( المحدد )المحددة( في دورة المسابقة.

فعلا  )أو مقبولا  للنشممر( في إِمدم المجلات العلميَّة     ا ألن يكون البحث منشممور   .ز

 الماحكَّمة الت تعتمدها الجامعة.
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 ألن يكون البحث المنشور مكتوبا  باللغة العربيَّة. .ح

بوله للنشر( ألك ر البحث فعلا  )أو تاريخ ق ألا يكون قد مضه عله تاريخ نشر .ط

ت     بارا  من ال يا  ل   من ثلاث سممنوات اعت مد رسم بات    بدء اسمم  اريخ المعت بال طل تق

 المشاركة بالمسابقة.

 ألا يكون البحث المشار  قد: .ي

 ة كانت.كافأة أو مافزك من أية جهممصل سابقا  عله أية جائزة أو  .1

 مؤسسات دعم البحث العلم .ومن صناديق  استفاد من دعم أيكّ .2

 مصل عله دعم نتيجة لإجازة التفرغ العلم . .3

 أيك من البام لم المشاركلم.استخدم في ترقية البامث الرئيس أو  .4

تقبل البحوث والرسمممائل العلمية الت تقارن بلم تجربة سمملطنة عُمان وغيرها من            (:15المادة )

 الدول في المجالات المعتمدة في المسابقة، شريطة تقيدها بايت :

 ذكر ما يشير إلى هذه المقارنة صرامة في العنوان.أن يُ .أ

سلطنة عُمان ه  المحور   .ب الرئيس للتحليل والمقارنة في متن البحث أو أن تكون 

 الرسالة.

يتم مجب الجائزة في أية فئة من فئات المسمممابقة  وجب قرار يصمممدره المجلس بناءً           (:16المادة )

 عله توصية من الرئيس المستند إلى رأي اللجنة في أيك من الحالات ايتية:

لة للت         .أ كة والمؤه ية المشمممار مال البح  عدد الألع كان  ئة من   إذا  ية ف قييم في أ

 فئات المسابقة يقل عن عمللم اثنلم.

إذا اقتصممرت جميا الألعمال البح ية المشمماركة والمؤهلة للتقييم في أي فئة من  .ب

فئات المسممابقة عله كوادر الجامعة دون غيرها، سممواء كبام لم أو مشممرفلم 

 عله الرسائل العلمية.

شاركة والمؤهلة للتقييم   رقَإِذا لم تَ .ج نتائا تقييم أي عمل بح   من الأعمال الم

%( من 70إِلى المسممتوم المأمول، ميث يجب ألا يقل متوسممئ درجت التقييم عن ) 

 إجمال  الحد الأعله للعلامة.

 المفاضلة بلم الأعمال البح ية المؤهلة: (:17المادة )

قا  لأعله متوسممئ   تقوم اللجنة بتحديد أفضمممل عمل بح   في كل فئة وف        .أ

لعلامت التقييم الت مصممل عليها من المقيملم، ضمممن الفئة الت ينتم  إليها  

 العمل البح  .
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في مال تسمماوي المتوسممئ الأعله لعلامت التقييم لعمللم بح يلم )أو أك ر(   .ب

مة للفرق بلم                قل قي ماد مؤشممر أ باعت نة  مدة، تقوم اللج ئة الوا ضمممن الف

جل                العلامتلم العليما والمدنيما            في  وذج  تقييم كمل عممل بح  ، من أ

 المفاضلة فيما بينها.

يلم )أو أك ر( علامت التقييم لعمللم بح في مال تسمماوي المتوسممئ الأعله ل  .ج

ساوي أقل   العليا والدنيا في  قيمة للفرق بلم العلامتلم ضمن الفئة الوامدة، وت

قدم لنشممر   الأ ات الفئة، يُعتمد التاريخ    وذج  تقييم كل عمل بح   من ذ  

 فاضلة فيما بينها.لإجازة الرسالة؛ من أجل الم البحث العلم ، والتأريخ الأقدم

يجوز للجنة أن توص  للمجلس بتوزيا الجائزة مناصفة بلم بحَ لم أو رسالتلم  .د

 تقعان ضمن ذات الفئة.

رسممالتلم  بلم أي يشممترط للتوصممية بتوزيا الجائرة مناصممفة بلم أي بح لم أو .ه

ساوك تامّ   سما بت سئ درجت    تقعان في ذات الفئة، أن يت شديد في متو أو بتقارب 

تحكيمها، وذلك إذا اتسمممت قيمة متوسممئ درجة التحكيم في كليهما          

 بارتفاب ملحوظ.

يعرض الرئيس توصمميات اللجنة عله المجلس، لاتخاذ القرار المناسممب بشممأنها خلال   (:18المادة )

عليه، وتكون قرارات المجلس قطعية ونهائية وغير قابلة        شممهر من تاريخ عرضممها    

 للطعن فيها.

 المراسلات ما البام لم: (:19المادة )

يقتصممر تواصممل البام لم ما المركز، والرد عليهم عله الرسممائل عبر البريد      .أ

 الالكترون  المعتمد رسميا  للمسابقة.

بام لم الكترونيا ، يتولى المدير أو من يفوضممه خطيا  بذلك الرد عله رسممائل ال .ب

( أيام عمل من تاريخ 3 ا يفيد اسممتلام مشمماركاتهم، خلال فترة لا تتجاوز )    

 استلام الرسالة.

يتولى المدير أو من يفوضممه خطيا  بذلك الرد عله رسممائل البام لم الكترونيا ،  .ج

جاوز )      بة عله اسممتفسممماراتهم، خلال فترة لا تت جا تاريخ     5والإ مل من  يام ع ( أ

 الرسالة، ومسب طبيعة ومدم توفر المعلومة وعدم سريتها.استلام 

سابقة خطيا  والكترونيا ، بعد      .د صيا  بتبليغ الفائزين بجوائز الم شخ يقوم المدير 

 الموافقة الرسمية عله إعلان النتائا النهائية للمسابقة.

زون شممهادات تُمنا الجوائز لمسممتحقيها في مفل رسمّ  داخل الجامعة، ويُمنا الفائ (:20المادة )

تُ بت فوزهم بالماسممابقلة، ويجوز في مالات خاصممة تعتمدها اللجنة أن تسمملم الجوائز  

 والشهادات لمندوبلم عن أيك من الفائزين  وجب تفويض خط  صادر عنهم.
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 آلية توزيا شهادة وقيمة الجائزة لأفضل رسالة علمية: (:21المادة )

مصمموله عله  زة شممهادة ت بتلة علمية مجامنا البامث الفائز بأفضممل رسممايُ .أ

قة، إضممما  لجائز  85فة إلى ) المركز الأول في المسممماب ية الت   %( من قيمة ا قد ة الن

 تستحقها الرسالة.

وز الرسممالة فإن وجد( شممهادة شممكر في مال )منا المشممرف والمشممرف المشممار  يُ .ب

ة الت تسممتحقها %( من قيمة الجائزة النقدي   15العلمية بالجائزة، إضممافة إلى )  

 الرسالة.

شار           توزَ .ج شرف الم شرف والم صفة بلم الم شرف من الجائزة النقدية منا صة الم ب م

 )إن وجد(.

مة           .د ئة، يتم توزيا قي فة بلم رسمممالتلم من ذات الف ناصمم لجائزة م مال منا ا في 

 الجائزة بلم الرسالتلم بالتساوي.

 آلية توزيا شهادة وقيمة الجائزة لأفضل بحث علم : (:22المادة )

)إن وجدوا( شممهادة ت بت مصممولهم  ونالمشممارك ونبامث الأول والبام منا اليُ .أ

 عله المركز الأول في المسابقة في مال فوز بح هم المشتر  بالجائزة.

حث            .ب بالب بام لم المشممماركلم  ية بلم جميا ال قد لجائزة الن مة ا يتم توزيا قي

 ي.الفائز بالمركز الأول في المسابقة بالتساو

لجائزة    .ج مال منا ا ما         في  لجائزة بينه مة ا فة بلم بح لم، يتم توزيا قي ناصمم م

 بالتساوي.

 شروط إضافية للمشاركة: (:23المادة )

قة أن يشمممار  مرة أخرم       .أ مل بح    يجوز لمن فاز بأيك من جوائز هذه المسممماب بع

( درجات من قيمة 5في أيٍة  دورة مستقبلية للمسابقة، شريطة خصم )    مختلف 

سته ما فئته بناءً عله قيمة  معدل تقييم عمله البح    الجديد، وتكون مناف

 معدل تقييم عمله البح   بعد خصم هذه الدرجات الخمس.

عة          .ب لجام بات جميا كوادر ا فة طل كا يسممري تطبيق الفقرة )أ( أعلاه عله 

شاركة لكل       سابقة، وذلك  اعتبارا  من أول م شرة بالم وكل من له علاقة مبا

 منهم، سواء كبام لم أو مشرفلم.

 

 الشؤون المالية للمسابقة: (:24لمادة )ا
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فائزة             .أ ية ال ئل العلم قة ومشممرفي الرسممما بالمسممماب فائزين  بام لم ال تصممرف لل

صية من         ستحقاتهم المالية  وافقة من الرئيس بناء عله تو صافي م سابقة  بالم

 المدير، وذلك بعد الإعلان الرسم  للنتائا النهائية للمسابقة.

فآت مقيم      صممرَيُ .ب كا بدل م ية بقرار من الرئيس  البحوثف  ناء عله   العلم ب

 الجامعة. وفقا  لما هو معمول به في توصية من المدير، وتحدد قيمتها

ناء عله  ئل العلمية بقرار من الرئي  ف بدل مكافآت مقيم  الرسممما   صممرَتُ .ج س ب

 الجامعة. وفقا  لما هو معمول به في توصية من المدير، وتحدد قيمتها

ية ولأ   صممرَتُ .د نة العلم فآت بقرار من الرئيس    ملم سممرف للج كا ناء عله   ها م ب

 الجامعة. وفقا  لما هو معمول به في توصية من المدير، وتحدد قيمتها

يتم صممرف الجوائز والمكافآت أعلاه من موازنة المركز،  وجب شمميكات أو         .ه

 موالات مصرفية تكون باسم المستفيد الأول فقئ ومسب الأصول.

فا    .و مال ال عد اتخاذ كافة        يقوم المركز بنشممر الأع ته الخاصمممة، ب ئزة من موازن

 الإجراءات اللازمة لذلك ومسب الأصول.

تُلغه تعليمات مُسابقلة البحوث العُمانيَّة في جامعة آل البيت، وتحل هذه التعليمات  (:25المادة )

 محلها.التنفيذية 

صعوبات   يرفا المدير تعديلاته المقترمة عله هذه التعليمات إلى الرئيس، (:26المادة ) وفقا لأية 

 قد تواجه المركز في تنظيم أعمال المسابقة.

لم تعالجها    يبت الرئيس بعد الاسممتئناس برأي مجلس العمداء بكافة الشممؤون الت         (:27المادة )

 .أو بأي إشكال قد ينشأ عن تطبيقها، بناء عله توصية من المديرأمكام هذه التعليمات، 

سؤولون عن تطبيق هذه التعليمات  والعمداء والمدراء رئيس الجامعة ونوابه (:28المادة ) ، كل م

 .في مجاله واختصاصه

 


