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 أسس مشاركة المهظفين في دورتي الإدارة المتهسطة والعليا
 م2/2/8502( تاريخ 075/8502/8502صادرة بمهجب قرار مجلس العمداء رقم )

 م80/00/8588( تاريخ 82/8588/8582معدلة بمهجب قرار مجلس العمداء ) 
 

 تدسى ىحه الأسذ )أسذ مذاركة مؽظفي الجامعة في دورتي الإدارة الستؽسطة والعليا(. (:0المادة )
تعتسج التعخيفات الؽاردة في نعام السؽظفيؼ في الجامعة وتعليساتو التشفيحية لغايات  (:8المادة )

 تطبيق ىحه الأسذ أيشسا وردت.

 دارة العليا للسؽظ  الح  يذغ  مؽع  مجيخ.تعطى الأولؽية في السذاركة في دورة الإ (:2المادة )

يذتخط لسذاركة السؽظ  في دورة الإدارة العليا أن يكؽن السؽظ  عج اجتاز بشجاح دورة  (:4المادة )
 الإدارة الستؽسطة.

تكؽن السفاضلة بيؼ السؽظفيؼ للسذاركة في دورة الإدارة العليا ودورة الإدارة الستؽسطة كسا  (:0المادة )
 يلي:

عجد سشؽات الخجمة في العس  الإدار  في الجامعة بعج اعتساد الذيادة الجامعية الأولى أ. 
 أو الذيادة العليا في حال الحرؽل علييا، وتحدب ثلاث نقاط عؼ ك  سشة.

 ب. التقاريخ الدشؽية للدشؽات الخسذ الأخيخة بحيث تعطى الأوزان التالية:

 ز.. ثلاث نقاط للسؽظ  الحاص  على تقجيخ مستا1

 . نقطتان للسؽظ  الحاص  على تقجيخ جيج ججاً.2

 . نقطة واحجة للسؽظ  الحاص  على تقجيخ جيج.3

حال تداو  الشقاط بيؼ السخشحيؼ تعطى الأولؽية لسؼ لػ تؽع  عليو أ  عقؽبات  ج. في
خلال الدشؽات الخسذ الأخيخة، ومؼ ثػ تاريخ مباشخة العس ، ومؼ ثػ السؽظ  الأعلى 

 في سلػ الخواتب.

% مؼ عجد 5يجب أن لا يديج عجد السخشحيؼ في الجائخة أو الكلية أو السعيج الؽاحج عؼ  (:8المادة )
 لسؽظفيؼ، وبحج أدنى مخشح واحج.ا

( 25يكؽن الحج الأعرى لعجد السذاركيؼ في دورتي الإدارة العليا والإدارة الستؽسطة ) (:7المادة )
 ( خسدة عذخ مذاركاً.15خسدة عذخون مذاركاً، والحج الأدنى )
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إخفاق تتحس  الجامعة نفقات الجورات التي يتػ تخشيح السؽظ  لحزؽرىا، وفي حال  (:2المادة )
( مؼ 11السؽظ  في اجتياز الجورة أو تغيب عشيا بسا يتجاوز الشدبة السقخرة في السادة )

 ىحه الأسذ يتػ تحسيلو قيسة تلغ الشفقات.

( مؼ التعليسات التشفيحية لشعام السؽظفيؼ 12: تطبق الأسذ السالية الؽاردة في السادة رعػ ) (2المادة )
لى أن يقؽم السؽظ  بتؽقي  تعيج خطي بتحسلو على السؽظ  الح  شارك في الجورة، ع

 تكاليف الجورة.

: يُدسح للسذاركيؼ بك  مؼ دورة الإدارة العليا ودورة الإدارة الستؽسطة بالغياب عسا لا  (05المادة )
 %( مؼ عجد ساعات الجورة، وذلغ بعحر تقبلو لجشة شؤون السؽظفيؼ.11يديج عؼ )

  (:00المادة )

 %(.51للشجاح في الجورة )أ. يكؽن الحج الأدنى 

%( مؼ مجسؽع العلامة الكلي، بحيث يتػ احتدابيا 5ب. تُخرز لعلامة السذاركة )
 مؼ متؽسط علامات جسي  السحاور.

تُعتبخ الأفعال التالية مخالفات تأديبية تعخّض السذارك الح  يختكب أياً مشيا للعقؽبات  (:08المادة )
 مؼ ىحه الأسذ:( 13التأديبية السبيّشة في السادة )

 أ. الغر في الاختبارات أو الاشتخاك فيو أو الذخوع  فيو.

 ب. الإخلال بشعام الاختبار أو اليجوء الؽاجب تؽافخه فيو.

ج. الإخلال بشعام الجورة أو الإساءة إلى السحاضخ أو أ  مؼ السذاركيؼ بالجورة أو أ  مؼ 
 القائسيؼ علييا أو أ  مؼ السخاعبيؼ على الاختبارات.

  (:02المادة )

( مؼ ىحه الأسذ على 12أ. تحجد العقؽبات على السخالفات التأديبية للسذارك الؽاردة في السادة )
 الشحؽ التالي:

 . الإخخاج مؼ عاعة السحاضخة.1

 . اعتباره راسباً بالجورة.2

 . حخمانو مؼ الاشتخاك بالجورة لسجة سشتيؼ.3
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عام السؽظفيؼ السعسؽل بو إذا شكّ  الفع  الح  عام بو ب. تُطبق الإجخاءات والعقؽبات الؽاردة في ن
 السذارك مخالفة للأنعسة والتعليسات السعسؽل بيا في الجامعة.

أ. للسحاضخ إخخاج السذارك الح  يخ  بشعام الجورة أو يديء إليو أو إلى أ  مؼ  (: 04المادة )
 السذاركيؼ بالجورة.

( مؼ الأسذ بقخار 13لفقخة )أ( مؼ السادة )ب. يتػ إيقاع العقؽبات الأخخى الؽاردة في ا
 مؼ رئيذ الجامعة السدتشج إلى تؽصية مجيخ مخكد الاستذارات.

يبت مجلذ العسجاء في الحالات التي لػ يخد علييا نز في ىحه الأسذ بشاءً على  (:00المادة )
 تشديب لجشة شؤون السؽظفيؼ.

  

 

 


